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Women Grievance Cell Session 2020-2021 

Guru Nanak College of Science, Ballarpur, Women Grievance Cell session 2020-

2021. Women Grievance Cell has been established in the college since 2013-2014 

according to "Prevention of sexual harassment of women act at work place Act 2013". 

Accordingly the body of following members has been constituted at the college level 

under women grievance cell for the session 2020-21. 

Promoting women's sense of self-worth, their ability to determine their own 

choices, and their right to influence social change for themselves, the year 2001 was 

declared as the “Women Empowerment Year”.  In pursuance of UGC (prevention, 

prohibition and redressed of sexual harassment of women employees and students in 

higher educational institutional) regulation 2015.  Women’s Studies Centers of UGC 

should follow the objectives of translating the National Policy for Empowerment of 

Women (2001), initiated during the IX Plan, into action. The college has formed women’s 

development and empowerment committee/ internal complaints committee / women 

grievance redressal committee to monitor and solve the sexual related cases at 

workplace. 

Committee:  

 President:  Dr. B.M Bahirwar (Principal Guru Nanak College of Science, Ballarpur) 

 Secretary: Dr. Yogita G. Bodkhe ( assistant professor) 

 Members 

1. Dr. Shobha Gaikwad(Associate Professor) 

2. Dr. Bhagyashree Gawte( Assistant Professor) 

3. Sunni Singh( Junior Collehe Teacher) 

4. Novita Meshram(Lab Assistant) 

5. Madhu Dawar ( Student) 

Objective of committee: 

 Providing equal access to participation and decision-making for women in social, 

political and economic life of the nation. 



 
 Mainstreaming a gender perspective into the development process. 

 College should free from sexual harassment and eliminating discrimination and all 

forms of violence against women and the girl students. 

 To empower women in India. 

 Creating awareness amongst women about their rights, eligibility criteria. 

Mechanism: 

 To create new knowledge on Women in National and Global Perspectives. 

 To call up the meeting of committee members whenever needed. 

 To conduct evidence based research on ‘Women and Economic Development’. 

 Identify and analyze the matter in case of complaint of harassments against the 

women. 

 All the terms and condition of prevention, prohibition and redressed of sexual 

harassment Act 2013 will be applicable while solving the matter. 

 Final decision is taken by committee and it is to be accepted by the person who 

raised the complaint. 

Action Plan: 

 Yearly committees of various programme will be formed. 

 Women cell member will be always ready and in touch with girl’s student to 

solve the various issue. 

 To run the activity smoothly girls are motivated at each and every step of their 

college life. 

 Girls sensitization programme will be conducted for the enhancement and en for 

the girls student by inviting socials icons Doctors, PSI, API, IAS officers etc.  

 Various workshop, webinar and seminar related to gender sensitization will be 

organized. 

 

 

 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 
 

 

 



 
 

Reports on Gender Sensitization Programme 

 

नारी है उम्मीद की ककरण अतंरराष्ट्रीय वेबिनार का आयोजन 

चंद्रपुर शहर ददनांक 03 अपे्रल 2021: महाराष्ट्र राज्य कननष्ट्ठ महाववद्यालय दहदंी अध्यापक संघ ,नागपुर ववभाग 
के तत्वावधान में जजला चंद्रपुर द्वारा अंतर राष्ट्रीय वेबिनार का आयोजन गुगल मीट द्वारा सफलतापूववक 
सम्पन्न हुआ।वेबिनार  का ववषय था,, नारी है उम्मीद की ककरण।अंतरराष्ट्रीय वेबिनार की प्रमुख अनतथी एवं 
वक्ता  प्रा कफरोजा  कुरैशी ,कॅनडा से तथा कायवक्रम की अध्यक्षता महाराष्ट्र राज्य क॰म॰दहदंी अध्यापक संघ के 
राज्य अध्यक्ष डाॅॅ.मममलदं कांिळे,िारामती से जुड ेथे।कायवक्रम मे प्रमुख रूप से राज्य सचचव प्रा रेवणनाथ कर्ड वले 
,राज्य कायावध्यक्ष प्रा सुंदर लोढे,नागपुर ववभाग अध्यक्ष डाॅॅ ववनोद डोमकावले प्रमुख रूप से उपजथथत रहे। 

 

अंतरराष्ट्रीय वेबिनार के अवसर पर प्रा कफरोजा कुरैशी ने ववश्व की समथत नाररयो की मशक्षा, थवाथ्य, 

सुरक्षा,अचधकार तथा आत्मसम्मान को िढाने हेतु मागवदशवन ककया। 

इस अंतरराष्ट्रीय वेबिनार मे राज्य के अन्य ववभाग अध्यक्ष ,समथत जजलाध्यक्ष और महाराष्ट्र राज्य के समथत 
दहदंी अध्यापक गण,गुरुनानक काॅॅलेज के प्राचायव  डाॅॅ िी॰ एम॰ िदहरवार सर,ववद्या ननकेतन के प्राचायव 
आशीष कुमार झा,चंद्रपुर 

प्रा (CSE)डाॅॅ आशा अंभैकर, डीन, थटुडेंट वेल्फेयर, कमलगंा यूननवमसवटी,रायपुर, 

प्रा शिाना मैडम,जव्हेरी महाववद्यालय, िल्लारपुर  

जजलाध्यक्ष प्रा सुशील भादटया  तथा समथत जजला कायवकाररणी ,तथा देश-ववदेश से भारी संख्या मे लोग 
उपजथथत रहे। 

अंतरराष्ट्रीय वेबिनार का आयोजन चंद्रपुर जजलाध्यक्ष प्रा सुशील भादटया,उपाध्यक्ष नीता तंगङपल्लीवार, तथा 
सुन्नी मसहं ने ककया। कायवक्रम का संचालन प्रा सुन्नी मसहं,थवागत गीत कु,सोमा मसन्हा, प्रथताववक प्रा सुशील 
भादटया,अनतथी पररचय प्रा नीता तंगङपल्लीवार तथा आभार प्रदशवन प्रा वैशाली मद्दीवार ने ककया।अंतरराष्ट्रीय 
वेबिनार की सफलता हेतु नागपुर जजलाध्यक्ष प्रा जावेद शेख तथा चंद्रपुर जजला कायवकाररणी ने अथक प्रयास 
ककए। 

 



 

नारी है उम्मीद की ककरण                                                   

कायवक्रम की रूपरेखा 
1) संचालन :-(प्रा सुन्नी मसहं)     

2) थवागत गीत :-(कु सोमा मसन्हा)  

3) अनतचथ पररचय :-(प्र नीता तंगङपल्लीवार)                     

4) प्रमुख अनतथी एवं वक्ता का संिोधन :-(प्रा कफरोजा कुरेशी)  

5) अध्यक्षीय संिोधन :-( डाॅॅ मममलदं कांिळे)                              

6) आभार प्रदशवन:-प्रा वशैाली मद्दीवार)                             

 कायवक्रम का कुल समय:-75 मम  
 
PHOTOGRAPH:  

 



 

 



 
 

 

  

 

 


